REGULAMENTO DE AGCAO SOCIAL

ENSINUS - Estudos Superiores, S.A.

A ENSINUS - Estudos Superiores, S.A., entidade titular do ISG - Instituto Superior de Gestao, de
forma a definir as regras de concessao de beneficios educacionais aos estudantes inscritos neste

estabelecimento de Ensino aprova o seguinte Regulamento.

SECCAO |
Objetivos e Ambito

Artigo 1.°
Objetivos
O presente Regulamento tem como objetivo definir as regras de concessao de beneficios

educacionais aos estudantes inscritos no estabelecimento de ensino acima mencionado.

Artigo 2.°
Ambito
Sao abrangidos pelo presente Regulamento todos 0s cursos ministrados no estabelecimento no

estabelecimento de ensino acima referido, autorizados a funcionar nos termos da lei.

SECCAO I

Dos Beneficios Educacionais

Artigo 3.°
Beneficios Educacionais
Por beneficios educacionais entende-se uma isencao ou reducdo de propinas anuais, variavel,

com a finalidade de apoiar:

a) Os professores e funcionarios dos seguintes estabelecimentos de ensino: Universidade

Luséfona de Humanidades e Tecnologias (ULHT), Universidade Lusofona do Porto /
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(ULP), Escola Superior de Educacao de Almeida Garrett (ESEAG), Instituto Superior
Manuel Teixeira Gomes (ISMAT), Instituto Superior Politécnico do Oeste (ISPO),
Instituto Superior Dom Dinis (ISDOM), Instituto Superior de Ciéncias da Administracao
(ISCAD), Escola Superior de Sadde Ribeiro Sanches (ERISA), Instituto Superior de
Gestao (ISG), Instituto Superior de Novas Profissées (INP), Instituto Superior de Gestao
e Administracao de Leiria (ISLA Leiria), Instituto Politécnico de Gestao e Tecnologia
(ISLA Gaia), Instituto Superior de Gestio e Administracdo de Santarém (ISLA
Santarém), Externato Marqués de Pombal (EMP), Externato Alvares Cabral (EAC),
Colégio de Alfragide (CA), Real Colégio de Portugal (RCP), Instituto de Educacao
Técnica (INETE), Escola de Comércio de Lisboa (ECL), Escola de Comércio do Porto
(ECP), Escola Profissional Almirante Reis (EPAR) e Escola Profissional de Estudos
Técnicos (EPET), doravante designados de Grupo Luséfona e de Grupo ENSINUS.

b) Os familiares de estudantes no 1.° grau da linha reta ou 2.° grau na linha colateral e que
pertencam ao mesmo agregado familiar (ver Figura 1).

c) Os familiares de professores ou funcionarios do Grupo LUSOFONA e do Grupo ENSINUS, no 1.°
grau da linha reta ou 2.° grau na linha colateral e que pertencam ao mesmo agregado familiar
(ver Figura 1).

d) Os estudantes provenientes dos estabelecimentos de Ensino Nao Superior do Grupo LUSOFONA
e do GRUPO ENSINUS.

Artigo 4.°
Propina Anual

Propina Anual é o valor pago pelo estudante num ano letivo, de uma sé vez ou em

prestacoes, pela sua frequéncia no estabelecimento de ensino.

Nao sao considerados propinas anuais os valores pagos durante o ano letivo, destinados a

outros fins, nomeadamente emolumentos especiais, devidos por:

a) Candidatura, Matricula e Inscricio;
b) Exames;

c) Certidoes e Cartas de Curso;
d) Declaracées de Matricula e Inscricio.
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Artigo 5°

Condigdes para Requerer a Atribuicao de Beneficios Educacionais

Pode requerer a atribuicdo de beneficios educacionais o estudante que reuna, cumulativamente,
as seguintes condicoes:

a) Estar inscrito no I1SG;
b) Ter aproveitamento escolar nos termos do Artigo 6.° do presente Regulamento

Artigo 6°
Aproveitamento Escolar

Considera-se que obteve aproveitamento escolar, para efeitos do presente Regulamento, o

estudante que aprove ao numero de ECTS estabelecidos de acordo com tabela que consta abaixo:

]

Numero de inscrigdes Minimo para transitar
Da 1.2 para a 2.% inscricdo |30 ECTS aprovados

Da 2.? para a 3.% inscricao |90 ECTS aprovados

Da 3.° para a 4.% inscricao | 150 ECTS aprovados

Artigo 7.°
Requerimento
1. 0 pedido para usufruir de um beneficio educacional é requerido através de impresso

proprio, a entregar nos servicos especificos do estabelecimento de ensino, cujo

modelo se encontra em Anexo | ao presente Regulamento.

Z. 0 gozo dos beneficios educacionais € renovavel, desde que requerido anualmente, no

ato da inscricao, conforme Artigo 8. ° do presente Regulamento.

% 0 estudante requerente devera juntar ao pedido os respetivos documentos
justificativos.
Artigo 8.°

Prazos de Requerimento

O prazo para efetuar o requerimento sera de 7 (sete) dias Uteis apds a inscricao no ano letivo,

sob pena de ndo poder ser considerado. N




Artigo 9.°
Atribuicao de Beneficios Educacionais

A atribuicao de beneficios educacionais incide sobre a propina anual, nas seguintes percentagens:

a) Familiares de Estudantes no 1.° grau da linha reta
ou no 2.° grau da linha colateral (ver Figura 1)

2.° Elemento 25%
3.° Elemento 40%
4.° Elemento 50%
b) Professores e Funcionarios dos estabelecimentos de
ensino/entidades pertencentes ao Grupo Luséfona e ao 50%
Grupo Ensinus

c¢) Familiares de Trabalhadores dos estabelecimentos de

ensino/entidades pertencentes ao Grupo Luséfona e ao Grupo Ensinus
(ver Figura 1)

1.° Grau da linha reta (a) 25%

2.° Grau da linha colateral (b) 20%

d) Estudantes provenientes dos Estabelecimentos de Ensino Nao 25%
Superior do Grupo Luséfona e do Grupo Ensinus

e) Casos Especiais Variavel

2. Os descontos previstos na alinea a) do nimero 1 do presente Artigo apenas se aplicam
desde que o primeiro Elemento do agregado familiar nao usufrua de qualquer outro
desconto.

3. Em caso de sobreposicao de reducées, as mesmas nio sio acumulaveis, aplicando-se,
nestes casos, a mais favoravel ao estudante.
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(b) LINHA COLATERAL - 2.° GRAU | (b) LINHA COLATERAL - 2.° GRAU

FILHO/FILHA
ENTEADO/ENTEADA
GENRO/NORA

LINHA RECTA - 1.° GRAU

Figura 1: Relacdo familiar ou afins de estudantes em 1.° grau da linha reta ou 2.° grau na linha

colateral.

Artigo 10°

Preclusio de Acumulacido de Beneficios

0Os beneficios concedidos nos termos do presente Regulamento ficam sempre precludidos em caso
de fruicao de beneficios concedidos por outra entidade, publica ou privada, diretamente ou atraves

de protocolo celebrado com a Ensinus.

Artigo 11°
Validade da aplicacdo do Regulamento de Acao Social

O presente Regulamento de Acao Social produzird os seus efeitos apés a data da sua assinatura

considerando-se sucessivamente renovado por cada ano letivo, caso nao seja revogado.

Feito e assinado, em Lisboa, em 18 de maio de 2020.

) O Conselho de Administracao
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