BRISC

Business & Kconomics School

INSTITUTO SUPERIOR DE GESTAO
GESTAO DE RECURSOS HUMANOS

3° Ano
2020/2021
ANO: 3° SEMESTRE: 2° DIURNO/TARDE 3T1
HORA/DIA SEGUNDA TERCA QUARTA QUINTA SEXTA
Gestao de Técnicas Gestio E sgica d
Comunicagcéo Interna, | Projeto Empresarial * | Economia do Trabalho | Administrativas de Recursos sstao Str:teg'ca €
13h30/15h00 | Cultura e Identidade Humanos ecursos Humanos
Tebrica Teobrica Tebrica Tedrica Tedrica
Streaming Auditorio 3 Sala 2.2 Streaming Sala 2.2
15h00/15h30 Intervalo Intervalo Intervalo Intervalo Intervalo
Comunicacéo Ipterna, Projeto Empresarial * | Economia do Trabalho Administrativas de Recursos Gestéo Estratégica de
Cultura e Identidade Humanos Recursos Humanos
15h30/17h00 L " . .. L.
Pratica Pratica Pratica Pratica Pratica
Streaming Auditorio 3 Sala 2.2 Streaming Sala 2.2
17h00/18h30 Tutoria Tutoria Tutoria Tutoria Tutoria

Partilhado com GES e ECO

Economia do Trabalho
Economia do Trabalho
Gestdo de Técnicas Administrativa de Recursos Humanos
Gestdo de Técnicas Administrativa de Recursos Humanos
Projeto Empresarial
Projeto Empresarial
Comunicacgéo Interna, Cultura e Identidade
Comunicacgao Interna, Cultura e Identidade
Gestéo Estratégica de Recursos Humanos
Gestdo Estratégica de Recursos Humanos

Tebrica
Prética
Tebrica
Prética
Tebrica
Prética
Tebrica
Prética
Tebrica
Prética

Prof.2 Doutora Natalia Regina Morgado de Lemos Teixeira
Prof.2 Doutora Natalia Regina Morgado de Lemos Teixeira
Prof. Doutor Rui Miguel Entradas Silva
Prof. Doutor Rui Miguel Entradas Silva
Prof.Doutor José Lopes Costa |Prof. Doutor Miguel Varela | Dra. Teresa
Prof.Doutor José Lopes Costa |Prof. Doutor Miguel Varela | Dra. Teresa
Mestre José Quintela / Prof2. Doutora Paula Bela Rosa Luis Lopes
Mestre José Quintela / Prof2. Doutora Paula Bela Rosa Luis Lopes
Prof.Doutor Antonio Paulo Menesesde Carvalho Finuras

Prof. Doutor Anténio Paulo Menesesde Carvalho Finuras

* Programa IMPACT e ENTRIES, a realizar nas aulas que decorrem no més de maio




